
 

INFORMAČNÝ LIST ÚSPEŠNE ZREALIZOVANÉHO 
PROJEKTU 

 

Názov projektu 
Podpora výroby v ERS novými informačno-
komunikačnými technológiami 

Kód ITMS 22320220055 

Prijímateľ (názov a sídlo) ELEKTRONICKÉ RIADIACE SYSTÉMY s.r.o. 

Operačný program Bratislavský kraj 

Prioritná os 2 Vedomostná ekonomika 

Opatrenie 2.2 Informatizácia spoločnosti 

Skupina aktivít 
2.2.3 Zavádzanie a účinné využívanie prístupu k IKT v 
MSP 

Kód výzvy  OPBK/2010/2.2/06 

Schéma štátnej pomoci/schéma de minimis 
Schéma podpory mikro, malých a stredných 
podnikateľov OPBK 

 
1. Miesto realizácie projektu 

Okres Obec Ulica Číslo 

Bratislava IV Bratislava- Dúbravka Polianky 18 

 
2. Finančný a časový rámec realizácie projektu 

Časový rámec realizácie projektu (MM/RRRR) 
Začiatok realizácie aktivít 

projektu  
Ukončenie realizácie aktivít 

projektu  

05/2012 10/2012 

 Výdavky projektu (v EUR) 

Celkové oprávnené výdavky 55 166,43 

Z toho  
NFP 52 408,11 

Vlastné zdroje 2 758,32 

 

        3.    Stručný opis projektu
1
 

 
Realizácia aktivít projektu v spoločnosti Elektronické riadiace systémy, s.r.o. spočívala vo vybavení nevyhnutnými 
zariadeniami hardvéru a softvéru: 23 počítačov vrátane základného operačného systému a príslušenstva, z toho 10 
výkonných, 5 kancelárskych a 8 notebookov, 4 tlačiarne, 1 server a 1 router. Vybudovala sa rýchla a efektívna 
vnútropodniková sieť napojená na nový server, obsahujúca 11 switchov, router a 2 záložné zdroje, ktorá umožňuje nielen 
lepšie prepojenie procesov a rýchlejšie odovzdávanie informácií v rámci organizácie, ale aj rozšírenie IT infraštruktúry o 
nové pracovné stanice.  
Na web stránke spoločnosti sa zriadil elektronický obchod, ktorý zabezpečí lepší a rýchlejší prístup zákazníkov k 
informáciám o výrobkoch a službách a predpokladá sa tiež zvýšenie odberateľskej základne. Prostredníctvom novej 
podnikovej siete sa jednotliví užívatelia pripoja na server, kde bude prebiehať komunikácia medzi zamestnancami, 
spolupracovníkmi, spoločnosťou a jej zákazníkmi.  
Nová infraštruktúra IKT zefektívni jednotlivé firemné procesy a vnútropodnikovú komunikáciu. Podpora výroby bude 
zabezpečená najmä on-line prístupom k dokumentácii pre všetkých pracovníkov, rýchlou aktualizáciou tejto dokumentácie, 
zlepšením komunikácie vo vnútri spoločnosti, ako aj navonok vďaka novému e-shopu. Zvýši sa počet aktívnych užívateľov 
IKT, celý systém IKT vo firme bude spoľahlivejší, zvýši sa prenosová kapacita siete, zabezpečí sa zálohovanie a archivácia 
údajov.  

                                                      
1 rozpísať maximálne na 800 znakov 
² v prípade že projekt prispieva k viacerým horizontálnym prioritám, je potrebné rozpísať príspevok k cieľom HP aj plnenie ukazovateľov výsledku  pre každú 
horizontálnu prioritu v samostatnej tabuľke 

 



 

Vybudovala sa bezdrôtová vnútropodniková sieť, prostredníctvom ktorej môžu zamestnanci spoločnosti efektívnejšie 
zdieľať informácie o realizovaných zákazkách, projektoch a pod. Novovybudovaná vnútropodniková sieť umožňuje 
centrálnu evidenciu dát, centrálnu archiváciu dát, priame zasielanie výstupov z predvýrobnej prípravy do výroby, výstupy z 
predvýrobnej a výrobnej prípravy  do tlačenej formy a tiež vzdialenú komunikáciu a riadenie. Prínosom zefektívnenia 
firemných procesov je určite výrazná úspora času zamestnancov spoločnosti ERS, a teda aj optimalizácia jej nákladov.  

 

 
4. Cieľ a dosiahnuté výsledky projektu 

Cieľ projektu Podpora rozvoja výrobnej činnosti a zvýšenie konkurencieschopnosti v spoločnosti ELEKTRONICKÉ 
RIADIACE SYSTÉMY s.r.o. prostredníctvom IKT. 

Dosiahnuté 
výsledky projektu 
vrátane 
merateľných 
ukazovateľov 

Počet nových a/alebo technicky zhodnotených zariadení v počte 29: 23 PC + 4 tlačiarne, 1 server + 1 
router; 
Počet zavedených elektronických služieb v počte 1: elektronický obchod;  
Počet zavedených elektronických služieb dostupných on-line: elektronický obchod on-line. 

 

 
 

       5.        Popis príspevku k cieľom HP a plnenie ukazovateľov výsledku na úrovni HP² 

Popis príspevku  
k cieľom HP 

Realizácia projektu prispieva k napĺňaniu cieľov Národnej stratégie trvalo udržateľného rozvoja 
prostredníctvom napĺňania cieľa reštrukturalizácie, modernizácie a ozdravenia výrobného sektora, 
pretože realizáciou aktivít projektu sa v spoločnosti ERS vybudovala efektívna podniková sieť a na 
jej web stránke bol zriadený elektronický obchod. 
Firma sa zároveň vybavila potrebným HW, SW a sieťou na účinné využívanie prístupu k novému 
systému IKT. V rámci projektu sa zaviedla elektronická služba e-shopu, ktorá je dostupná on-line. 
Spoločnosť sa stane konkurencieschopnejšou a produktívnejšou, odbyt svojich výrobkov a služieb 
bude zabezpečovať s vyššou kvalitou a efektívnosťou. To jej umožní po projekte vytvoriť 
minimálne 2 pracovné miesta. 

Plnenie ukazovateľov 
výsledku na úrovni HP 

Názov ukazovateľa 
a merná jednotka 

Východisková hodnota Cieľová hodnota Dosiahnutá hodnota 

Počet zavedených 
elektronických 
služieb dostupných 
online 

0 1 1 

Popis príspevku  
k cieľom HP 

 

Realizácia projektu prispieva k napĺňaniu cieľov horizontálnej priority Informačná spoločnosť, 
pretože realizáciou aktivít projektu sa v spoločnosti ERS zaviedla 1 nová elektronická služba: 
elektronický obchod. Firma sa zároveň vybavila potrebným HW, SW a vnútropodnikovou sieťou 
potrebnou na účinné využívanie prístupu k novým IKT. Tým sa zabezpečí zrýchlenie a 
zefektívnenie toku informácií vo firme ERS a zvýšenie poctu pripojených užívateľov – 
zamestnancov (zo súčasných 14 na 23), ktorí budú pracovať s modernými IKT a dosahovať lepšiu 
produktivitu práce. Zavedením tohto technického riešenia sa zlepší tiež informačná gramotnosť 
pracovníkov, elektronizácia procesov a kvalita výstupov ERS, čím sa v konečnom dôsledku zvýši 
konkurencieschopnosti spoločnosti. 

Plnenie ukazovateľov 
výsledku na úrovni HP 

Názov ukazovateľa 
a merná jednotka 

Východisková hodnota Cieľová hodnota Dosiahnutá hodnota 

Počet zavedených 
elektronických 
služieb 

0 1 1 

Popis príspevku  
k cieľom HP 

Projekt prispieva k napĺňaniu cieľov horizontálnej priority rovnosť príležitostí: zavedená 
elektronická služba elektronického obchodu spoločnosti ERS je dostupná pre všetkých, vrátane 
zdravotne postihnutých osôb a iných znevýhodnených skupín, pretože je poskytovaná on-line. 
Zároveň firma plánuje vytvoriť 2 pracovné miesta, pri ktorých sa predpokladá obsadenie 1 ženou a 
1 mužom. Výsledky projektu budú využívať cieľové skupiny bez rozdielu etnickej a rodovej 



 

príslušnosti, v súlade s princípmi rovnosti príležitostí a nediskriminácie.  

Plnenie ukazovateľov 
výsledku na úrovni HP 

Názov ukazovateľa 
a merná jednotka 

Východisková hodnota Cieľová hodnota Dosiahnutá hodnota 

Počet zavedených 
elektronických 
služieb 

0 1 1 

 

 

FOTOGRAFIE Z MIESTA REALIZÁCIE PROJEKTU 
 

 

Situácia pred začiatkom realizácie aktivít projektu 

 

      
            



 

Situácia počas realizácie aktivít projektu  
 

 

 
 

          

 

 

 

 

 

 



 

Situácia po ukončení realizácie aktivít projektu 
 

 

 


